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PLAN DE TRANSICION DE LA NORMA IS0 37001:2016 ALA
VERSION ACTUALIZADA DE LA ISO 37001:2025

CONTROL DE CAMBIOS
Nro. Descripcion Version Fecha
01 Documento inicial 01 12-11-2025
02 Se agrego la referencia explicita al documento mandatorio IAF MD 02 08-06-2026
30:2025

Preparado por: Respons;ap,le de la Calidad

7/

Fecha: 10/11/2025
Firma: TN

Aprobado por: Gerente General
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1. APROBACION DE LA NUEVA NORMA ISO 37001:2025

El 28 de febrero de 2025 se publico la versién actualizada de la norma ISO 37001:2025,
enfocada en los Sistemas de Gestion Antisoborno. Esta norma define los lineamientos que
deben seguir las organizaciones para detectar, gestionar y evitar situaciones de soborno, asi
como para cumplir con las leyes vigentes y los compromisos éticos relacionados con sus
actividades. Es aplicable a organizaciones publicas, privadas y sin fines de lucro, considera
el soborno tanto directo como indirecto y reemplazando a la version anterior ISO 37001:2016.

2. REFERENCIAS:

* |AF MD 30:2025 - Transition Requirements for ISO 37001:2025

https://iaf.nu/iaf system/uploads/documents/IAF MD 30 Transition Requirements for
ISO 37001 2025 lIssue 1.pdf

3. PRINCIPALES CAMBIOS EN LA VERSION ISO 37001:2025

* Inclusién del cambio climatico como elemento del contexto organizacional (clausulas
41y4.2).

* Refuerzo de la cultura antisoborno (clausula 5.1.3).

» Actualizacién de la definicion y directrices sobre conflictos de intereses (clausulas 3.28
y 7.2.2).

+ Separacion entre toma de conciencia y formacion (clausula 7.3).

* Revisioén del Anexo “A” con nuevas orientaciones sobre cultura, funcién antisoborno y
gestion de conflictos de interés.

LOT INTERNACIONAL SAC, esta acreditada por INACAL (Instituto Nacional de la Calidad)
en la Version ISO 37001:2016 desde el 13.05.2025, lo cual nos permite, ofrecer auditorias en
la version 2016, bajo dicha acreditacion; es importante mencionar la fecha limite del periodo
transitorio: 28 de febrero de 2027.

Con respecto a la acreditacién de la ultima version, actualmente nos encontramos en proceso
de solicitud de la acreditacion en la version ISO 37001:2025, una vez se obtenga, también
podremos emitir certificados en la version ISO 37001:2025 bajo dicha acreditacion.

4. COMUNICACION A LAS EMPRESAS CERTIFICADAS CON LA VERSION ISO
37001:2016

Informar a las empresas certificadas mediante correos y llamadas sobre los principales cambios
en la nueva version, asi como el plan de transicion a la nueva versién ISO 37001:2025.
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5. COMPETENCIA DE AUDITORES LIiDERES Y FUNCIONES DE CERTIFICACION

Se ha determinado la competencia necesaria, mediante un curso de capacitacion brindado por
IPAN ACADEMY (Instituto Peruano de Acreditacion y Normalizaciéon) para el area de
operaciones, Comercial y el Comité de Certificacion, siendo estos ultimos quiénes toman las
decisiones de certificacion, de manera que se encuentren capacitados en la nueva version de
la Norma ISO 37001:2025, asi como las demas funciones de certificacion en la PLATAFORMA
DE LOT INTERNACIONAL SAC (emision de solicitud, propuesta econdmica y actualizacion de
los requisitos en la plataforma de auditoria), se consideran competentes para el programa de
certificacion revisado.

6. PASOS PARA LA TRANSICION

o Todas las auditorias (certificaciones, renovaciones, seguimientos) a partir del 31 de
agosto 2026 se deberan realizar en la nueva version de la norma ISO 37001:2025.

o Para aquellas organizaciones que les corresponda ejecutar sus auditorias
(Auditoria Inicial, Seguimientos y Recertificaciéon) entre los meses de enero y
agosto del 2026 y la realicen en la versiéon 2016, tendran una fecha de vencimiento
no posterior al 28/02/2027.

Nota: La vigencia del certificado serd hasta el 28.02.2027; fecha en que culmina la
transicion, una vez la organizacion realice la migracion a la version 2025 se procedera a
actualizar el certificado con la vigencia de tres afios.

Otros Lineamientos:

e Las empresas que no han podido migrar a la version ISO 37001:2025 entre el periodo
de los meses de enero y agosto del 2026, (podran solicitar una auditoria especial
hasta antes del 28/02/2027, conservando el ciclo de certificacion actual. La duracion
de la auditoria especial se determinara de acuerdo con el alcance del sistema de gestion
certificado.

e Para el caso de auditorias de vigilancia (Seguimiento 1 o 2) se evaluara si se requiere
tiempo adicional para poder validar los cambios de la nueva version de acuerdo con la
cantidad de procesos y dias auditor-establecidos en la propuesta econdémica inicial, de
requerir tiempo adicional, se registrara en la determinacion de tiempos inicial y se
comunicara a la empresa mediante carta.
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Nota: La empresa que no desee migrar a la versién ISO 37001:2025, se le suspendera y
retirara el certificado y uso de marca de LOT INTERNACIONAL SAC

7. CONSIDERACIONES QUE DEBERIAN TENER LAS ORGANIZACIONES PARA UNA
ADECUADA TRANSICION A LA VERSION ISO 37001:2016 A LA ISO 37001:2025

Analisis de brechas
Comparar los requisitos de ambas versiones.
Identificar cambios en liderazgo, riesgos, partes interesadas y gobernanza.

Actualizaciéon documental
Revisar politica, procedimientos, matriz de riesgos y registros.
Alinear con el nuevo enfoque de desempenfio y cultura ética.

Capacitaciéon
Formar a la alta direccidén, comité antisoborno y auditores en los nuevos requisitos.

Auditoria interna y revision por la direccién
Verificar la conformidad con la nueva version antes de la auditoria externa.

Coordinacion con el organismo certificador
Acordar la modalidad de migracién (en seguimiento, renovacion o auditoria
extraordinaria). Cumplir con los plazos y requisitos del organismo acreditado.

Mejora e integracion
Aprovechar la transicién para integrar el sistema con otras Normas.

8. CAPACITACION

LOT INTERNACIONAL SAC desarrolla y presta servicios de formacion y capacitacion en temas
relacionados con sistemas de gestion, incluyendo el curso de Interpretacion de la Norma y
Auditor Interno ISO 37001:2025. Estos cursos brindan informaciéon de caracter general,
accesible publicamente, y no estan dirigidos a proporcionar recomendaciones especificas para
la implementacién, mantenimiento o mejora de sistemas de gestion, ni para el cumplimiento
especifico de requisitos normativos aplicables a una organizacion.
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9. ANEXO:

CRONOGRAMA DE TRANSICION SEGUN IAF MD 30:2025

Fase

Fase 1

Fase 2

Fase 3

Fase 4

Fase 5

Periodo / Fecha clave
Desde publicacion ISO

37001:2025 hasta
30/08/2026

30/08/2026

Desde 31/08/2026

Durante todo el periodo

de transicion

Hasta 28/02/2027

28/02/2027

Descripcion

Las organizaciones pueden someterse a auditorias

iniciales bajo 1ISO 37001:2016 o ISO 37001:2025.

Ultimo dia permitido para realizar auditorias iniciales
segun ISO 37001:2016.

Todas las nuevas certificaciones deben emitirse
exclusivamente bajo ISO 37001:2025.

Los certificados ISO 37001:2016 emitidos o
renovados deben tener fecha de vencimiento no
posterior al 28/02/2027.

Las organizaciones certificadas en ISO 37001:2016
pueden realizar la transicién durante auditorias de
vigilancia anuales.

Fin del periodo de transicion. Todos los certificados
ISO 37001:2016 se suspenden o retiran si no han

migrado. ¢
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Condicién apli
La certificacion bajo la edicion

2016 aun es permitida.

Después de esta fecha no se
aceptan auditorias iniciales 2016.
Obligatorio para nuevas
certificaciones.

No aplica la validez habitual de

tres anos.

Requiere coordinacion previa con

el organismo de certificacion.

No se permiten auditorias ni
recertificaciones bajo ISO
37001:2016.
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